NABOR KANDYDATOW NA RACHMISTRZOW SPISOWYCH

na podstawie ustawy z dnia 4 marca 2010 r.
o narodowym spisie powszechnym ludnosci i mieszkan w 2011 r.
Wojt Gminy Zbrostawice — Gminny Komisarz Spisowy
oglasza
nabdr kandydatéw na rachmistrzéw spisowych do przeprowadzenia powszechnego spisu
ludnosci i mieszkan, ktory odbedzie sie w dniach od 8 kwietnia do 30 czerwca 2011 roku.

I. WYMAGANIA

1. wiek co najmniej 18 lat;

2. korzystanie z petni praw publicznych i niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umysinie (w tym
przestepstwa skarbowe);

. Co najmniej srednie wyksztalcenie;

. znajomos$¢ obstugi komputera i funkcjonowania systemu GPS;

. praktyczna umiejetnos¢ korzystania z map cyfrowych;

. komunikatywnos$¢ i umiejetnosci interpersonalne;

. obowigzkowos¢, rzetelnos¢, starannos¢ oraz umiejetnos¢ organizaciji wtasnej pracy;

. zamieszKkiwanie, praca, nauka na terenie Gminy Zbrostawice.

ONO O~ W

Il. HARMONOGRAM ZADAN - dyspozycyjnosé rachmistrzéw
o 5styczeh — 25 luty 2011 r. — szkolenie rachmistrzéow
1 - 17 marzec 2011 r. — obchéd przedspisowy
6 — 7 kwiecien 2011 r. — szkolenie uzupetniajace i odprawa przedspisowa rachmistrzéw
8 kwiecien — 30 czerwiec 2011 r. narodowy spis powszechny ludnosci i mieszkan

W czasie swojej pracy rachmistrz spisowy bedzie postugiwat sie urzadzeniem typu hand-held,
wyposazonym w specjalnie opracowang aplikacjg formularzowa, opracowanie GIS (system informag;ji
geograficznej) oraz modut aplikacji zarzadczej (kalendarz pracy).

WAZNA INFORMACJA!

Nabor kandydatow na rachmistrzow spisowych ogtoszony przez Woéjta — Gminnego Komisarza
Spisowego — jest pierwszym etapem naboru. Osoby wybrane w pierwszym etapie zobligowane sg do
wziecia udziatu w szkoleniu z zakresu metodologii i organizacji spisu oraz w warsztatach nt.
postugiwania sie terminalami i zainstalowanymi na nich aplikacjami. Kandydat, ktéry nie wezmie
udziatu w catosci szkolenia, nie bedzie mogt przystgpi¢ do egzaminu konczacego szkolenie.

Drugim etapem naboru jest powotanie rachmistrzOw przez Dyrektora Urzedu Statystycznego, na
wniosek Gminnego Komisarza Spisowego, po uzyskaniu pozytywnej oceny z egzaminu kornczacego
szkolenie oraz po ztozeniu pisemnego przyrzeczenia o tresci okreslonej w art. 12 ustawy o statystyce
publicznej.

. WYMAGANE DOKUMENTY

1. Zgtoszenie kandydatury z podaniem:

- imienia i nazwiska

- adresu zamieszkania

- humeru telefonu, adresu e-mail

- daty urodzenia

- miejsca zatrudnienia (nazwa i adres zaktadu pracy)

- w przypadku pobierania renty lub emerytury — numer emerytury lub renty

- w przypadku braku pracy — wpisanie ,bezrobotny”

2. Dokument poswiadczajacy wyksztalcenie

3. Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

4. Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie (w tym przestepstwa skarbowe)

5. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych.

(zgtoszenie kandydata oraz druki oswiadczen, o ktérych mowa w punktach 3,4 i 5 do pobrania
do pobrania na stronie www.zbroslawice.pl lub w Urzedzie Gminy Zbrostawice w pokoju nr 6).



V. TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA OFERT:

Dokumenty nalezy skfada¢ w terminie od 9 do 15 grudnia 2010 r. wiacznie do godziny 15:00
w Urzedzie Gminy Zbrostawice przy ul. Oswiecimskiej 2 w Zbrostawicach, w pokoju nr 7.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w formie pisemnej osobiscie lub przesta¢ pocztg (liczy sie data
wptywu do Urzedu Gminy) z dopiskiem: ,Zgtoszenie kandydata na rachmistrza spisowego”.
Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie lub beda niekompletne nie beda
rozpatrywane.



